SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT NR 8/2013
| MATERIALY INFORMACYJNE NA WYKONYWANIE USLUG MEDYCZNYCH
W ZAKRESIE UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

przez:
1. lekarza w poradni gastroenterologicznej

2. lekarza w poradni ortopedycznej - oferta dla 3 lekarzy

3. lekarza w oddziale chirurgicznym (petnienie dyzuréw lekarskich)

4 pielegniarke w oddziale wewnetrznym

5 fizjoterapeute w Domowej Opiece Diugoterminowej - oferta dla 2 oséb
6. lekarza w pracowni w RTG :

6A - lekarz opisujacy badania RTG oraz mammografie - oferta dla 2 lekarzy
6B — lekarz opisujacy badania RTG - oferta dla 1 lekarza
7. psychologa w hospicjum domowym

8. psychologa - udzielanie konsultacji w Osrodku rehabilitacji dziennej
dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego

9. koordynatora swiadczenia ustug przez technikéw elektroradiologii
10. technika elektroradiologa w pracowni RTG - oferta dla 6 os6b
11. fizjoterapeute w Zaktadzie Opiekunczo Leczniczym

spetniajacych wymagania niezbedne do wykonywania swiadczen zdrowotnych
na powyzszych stanowiskach na rzecz pacjentow Szpitali Tczewskich Spétki
Akcyjnej w Tczewie - dotyczy ogtoszenia o konkursie ofert — dzien publikaciji
16.09.2013r..

Dziatajac na postawie:

- Ustawy =z dnia 15.04.2011r. 0 dziatalnosci leczniczej
(Dz. U.z2013r. poz. 217 j.t)
- Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkdw publicznych (Dz. U. Nr 210 z 2004r., poz. 2135 z p6zn. zm.)
- Zarzadzen Zarzadu Szpitali Tczewskich Spétki Akcyjnej

nr 11/2011 z dnia 10.08.2011r. oraz nr 35i36 /2013 z dnia 10.09.2013r.
Szpitale Tczewskie Spotka Akcyjna jako Udzielajacy Zamowienia przedstawia
warunki udziatu w postepowaniu prowadzonym w trybie konkursu ofert.



I. PRZEDMIOT KONKURSU

Udzielanie swiadczen medycznych na rzecz Szpitali Tczewskich Spétka Akcyjna
w Tczewie w zakresie:

1. wykonywania czynnosci lekarza w poradni gastroenterologicznej - zgodnie
z wymogami NFZ (Zarzadzenie Prezesa NFZ Nr 81/2011 z dnia 4.11.2011r.),
poradnia specjalistyczna czynna nie krécej niz trzy dni w tygodniu po 4 godziny
dziennie , w tym co najmniej raz w tygodniu w godzinach przedpotudniowych
w przedziale czasowym miedzy 7.30 a 14.00 oraz co najmniej raz w tygodniu
w godzinach popotudniowych w przedziale czasowym miedzy 14.00 a 20.00.
(Swiadczenie ustug wg harmonogramu)

2. wykonywania czynnosci lekarza w poradni ortopedycznej - zgodnie
z wymogami NFZ (Zarzadzenie Prezesa NFZ Nr 81/2011 z dnia 4.11.2011r.),
poradnia specjalistyczna czynna nie kroécej niz trzy dni w tygodniu po 4 godziny
dziennie , w tym co najmniej raz w tygodniu w godzinach przedpotudniowych
w przedziale czasowym miedzy 7.30 a 14.00 oraz co najmniej raz w tygodniu
w godzinach popotudniowych w przedziale czasowym miedzy 14.00 a 20.00.
(Swiadczenie ustug wg harmonogramu)

3. wykonywania czynnosci lekarza w oddziale chirurgicznym (petnienie dyzuréw
lekarskich) - dyzury w soboty, niedziele, Swieta od godz. 8.00 do godz. 8.00
oraz dyzuréw w dni robocze od godz.14.00 do godz.8.00

4. wykonywania czynnosci pielegniarki w oddziale wewnetrznym w zakresie
nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie (Swiadczenie ustug wedtug
harmonogramu)

5. wykonywania czynnoéci fizjoterapeuty w Domowej Opiece Dtugoterminowej
(Swiadczenie ustug wg harmonogramu)

6. wykonywania czynnosci lekarza w pracowni w RTG - $wiadczenie ustug poprzez
zlgcza internetowe od poniedziatku do niedzieli i dwa razy w tygodniu w siedzibie
udzielajgcego zaméwienie (Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

7. wykonywania czynnosci psychologa w hospicjum domowym - Swiadczenie ustug
od poniedziatku do piatku ($wiadczenie ustug wedtug harmonogramu - na wezwanie)

8. wykonywania czynnosci psychologa - udzielanie konsultacji w Osrodku rehabilitaciji
dziennej dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego (Swiadczenie ustug wedtug
harmonogramu)

9. wykonywania czynnosci koordynatora $wiadczenia ustug przez technikéw
elektroradiologii - $wiadczenie ustug od poniedziatku do niedzieli (Swiadczenie ustug
wedtug harmonogramu

10.  wykonywania czynnosci technika elektroradiologa w pracowni RTG -
Swiadczenie ustug od poniedziatku do niedzieli (Swiadczenie ustug wedtug
harmonogramu)



11. wykonywania czynno$ci fizjoterapeuty w Domowej Opiece Diugoterminowe;j
w zakresie nie wiekszym niz 18 godzin tygodniowo (Swiadczenie ustug wedtug
harmonogramu)

Il. TERMINY

Termin sktadania ofert: do godz. 10.00 w dniu 23 wrzesnia 2013 r.
Termin otwarcia ofert: godz. 10.15 w dniu 23 wrzesnia 2013r.

Termin, do ktérego Oferent bedzie zwigzany oferta:
Sktadajacy oferte pozostaje z nig zwigzany przez okres 30 dni od uptywu terminu
sktadania ofert.

IIl. OBOWIAZKI OFERENTA | SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY
1. Wymagania udzielajagcego zamoéwienie:

Udzielajacy zamoéwienie  dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert na udzielanie
$wiadczen medycznych w zakresie:

1. wykonywania czynnosci lekarza w poradni gastroenterologicznej - zgodnie
z wymogami NFZ (Zarzadzenie Prezesa NFZ Nr 81/2011 z dnia 4.11.2011r.),
poradnia specjalistyczna czynna nie krocej niz trzy dni w tygodniu po 4 godziny
dziennie , w tym co najmniej raz w tygodniu w godzinach przedpotudniowych
W przedziale czasowym miedzy 7.30 a 14.00 oraz co najmniej raz w tygodniu
w godzinach popotudniowych w przedziale czasowym miedzy 14.00 a 20.00.
(Swiadczenie ustug wg harmonogramu)

2. wykonywania czynnosci lekarza w poradni ortopedycznej - zgodnie
z wymogami NFZ (Zarzadzenie Prezesa NFZ Nr 81/2011 z dnia 4.11.2011r.),
poradnia specjalistyczna czynna nie krocej niz trzy dni w tygodniu po 4 godziny
dziennie , w tym co najmniej raz w tygodniu w godzinach przedpotudniowych
W przedziale czasowym miedzy 7.30 a 14.00 oraz co najmniej raz w tygodniu
w godzinach popotudniowych w przedziale czasowym miedzy 14.00 a 20.00.
(Swiadczenie ustug wg harmonogramu)

3. wykonywania czynnosci lekarza w oddziale chirurgicznym (petnienie dyzuréw
lekarskich) - dyzury w soboty, niedziele, swieta od godz. 8.00 do godz. 8.00
oraz dyzuréw w dni robocze od godz.14.00 do godz.8.00

4. wykonywania czynnosci pielegniarki w oddziale wewnetrznym w zakresie
nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie (Swiadczenie ustug wedtug
harmonogramu)

5. wykonywania czynnosci fizjoterapeuty w Domowej Opiece Dtugoterminowej
(Swiadczenie ustug wg harmonogramu)

6. wykonywania czynnosci lekarza w pracowni w RTG - $wiadczenie ustug poprzez
zlgcza internetowe od poniedziatku do niedzieli i dwa razy w tygodniu w siedzibie
udzielajgcego zaméwienie (Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)



7. wykonywania czynnosci psychologa w hospicjum domowym - Swiadczenie ustug
od poniedziatku do piatku ($wiadczenie ustug wedtug harmonogramu - na wezwanie)

8. wykonywania czynnosci psychologa - udzielanie konsultacji w Osrodku rehabilitaciji
dziennej dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego (Swiadczenie ustug wedtug
harmonogramu)

9. wykonywania czynnosci koordynatora $wiadczenia ustug przez technikéw
elektroradiologii - Swiadczenie ustug od poniedziatku do niedzieli (Swiadczenie ustug
wedtug harmonogramu

10.  wykonywania czynnosci technika elektroradiologa w pracowni RTG -
Swiadczenie ustug od poniedziatku do niedzieli (Swiadczenie ustug wedtug
harmonogramu)

11. wykonywania czynno$ci fizjoterapeuty w Domowej Opiece Diugoterminowe;j
w zakresie nie wiekszym niz 18 godzin tygodniowo (Swiadczenie ustug wedtug
harmonogramu)

2. Sposéb przygotowania oferty:

1. Kazdy oferent moze ziozy¢ tylko jedng oferte — wyklucza sie sktadanie ofert
alternatywnych.

2. Oferent ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

3. Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnejw jezyku polskim wraz z wymaganymi
zatgcznikami  wymienionymi w formularzu ofertowym ,Oferta”  stanowigcego
zatgcznik nr | niniejszych szczego6towych warunkow konkursu.

4. Oferta musi by¢ podpisana, a kserokopie potwierdzone z klauzulg: ,Potwierdzam
za zgodnos¢ z oryginatem” przez osobe (osoby) uprawniong do wystepowania
w imieniu oferenta, zgodnie z formg reprezentacji okreslong we wtasciwym rejestrze
lub ewidencji dziatalnosci gospodarcze;.

5. Oferent moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofaé ztozong przez siebie oferte przed
uptywem terminu sktadania ofert.

7. Wszelkie zmiany lub poprawki w tekscie oferty muszg by¢ parafowane
wtasnorecznie przez Oferenta.

8. Wszystkie strony oferty powinny by¢ spiete w sposob zapobiegajacy mozliwosci
dekompletacji oferty.

9. Zataczniki do oferty stanowig jej integralng czesé.

10. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie w sposdb uniemozliwiajacy jej
przypadkowe otwarcie.

11. Oferte wraz z zatacznikami opatrzong danymi Oferenta nalezy umiescic
w zaklejonej kopercie oznaczonej:

,,Oferta na udzielanie Sswiadczen zdrowotnych — pozycja nr ...........
Nie otwieraé¢ przed godz. 10.00 do 23 wrzes$nia 2013r.

12. W celu prawidlowego przygotowania oferty, Oferent moze zwréci¢ sie
do Udzielajacego Zaméwienie o udzielenie informacji niezbednych do prawidtowego
ztozenia oferty.



13. Brak jakiegokolwiek wymaganego dokumentu Iub zatacznika do oferty
spowoduje odrzucenie oferty, jezeli Oferent po wezwaniu przez Komisje do usuniecia
tych brakdéw nie dostarczy ich w wyznaczonym terminie.

14. Cena oferty musi by¢ podanaw PLN.

15. Nie przewiduje sie zwotania zebrania Oferentéw.

IV. WYMAGANIA DLA OFERENTA. OKRESLENIE KWALIFIKACJI | WARUNKOW
ZATRUDNIENIA.

Oferent sktadajacy oferte na udzielanie swiadczen zdrowotnych objetych konkursem
zobowigzany jest posiada¢ odpowiednie uprawnienia i spetniaé n/w wymagania.

Ponizsze wymagania oferent potwierdza poprzez przediozenie odpowiednich
dokumentéw potwierdzajacych ich posiadanie.

1. wykonywanie czynnosci lekarza w poradni gastroenterologicznej

- posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych medycznych na wydziale
lekarskim

- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza
- posiadanie dyplomu lekarza specjalisty w dziedzinie gastroenterologii
2. wykonywanie czynnosci lekarza w poradni ortopedycznej

- posiadanie dyplomu ukonczenia studidow wyzszych medycznych na wydziale
lekarskim

- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza

- posiadanie dyplomu lekarza specjalisty w dziedzinie ortopedii i traumatologii
narzadu ruchu

3. wykonywanie czynnosci lekarza w oddziale chirurgicznym (petnienie
dyzuréw lekarskich)

- posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych medycznych na wydziale
lekarskim

- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza

- posiadanie dyplomu lekarza specjalisty w dziedzinie chirurgii ogoélne;



4 wykonywanie czynnosci pielegniarki w oddziale wewnetrznym
- posiadanie dyplomu ukonczenia Liceum Medycznego i uzyskanie tytutu pielegniarki
- posiadanie prawa wykonywania zawodu pielegniarki

- posiadanie co najmniej 1,5 roku stazu pracy na stanowisku pielegniarki
w oddziale choréb wewnetrznych

5 wykonywanie czynnosci fizjoterapeuty w Domowej Opiece Diugoterminowej

- posiadanie dyplomu magistra fizjoterapii ( dopuszcza sie takze osoby posiadajace
dyplom licencjata fizjoterapii)

6. wykonywanie czynnosci lekarza w pracowni w RTG - oferta dla 3 lekarzy

- posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych medycznych na wydziale
lekarskim

- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza

- posiadanie dyplomu lekarza specjalisty w dziedzinie radiologii i diagnostyki
obrazowej lub w dziedzinie radiodiagnostyki

7. wykonywanie czynnosci psychologa w hospicjum domowym
- posiadanie dyplomu z tytutem magistra psychologii

- posiadanie swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie wczesnej
interwencji i wspomagania rozwoju matego dziecka

- ukonczenie kursu nt. Metoda Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne

- ukohczenie szkolenia Il stopnia w zakresie diagnozowania, planowania
i prowadzenia terapii integracji sensoryczne;j

8. wykonywanie czynnosci psychologa - udzielanie konsultacji w Osrodku
rehabilitacji dziennej dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego

- posiadanie dyplomu z tytutem magistra psychologii

- posiadanie swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie wczesnej
interwencji i wspomagania rozwoju matego dziecka

- ukonczenie kursu nt. Metoda Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne

- ukonczenie szkolenia |l stopnia w zakresie diagnozowania, planowania
i prowadzenia terapii integracji sensorycznej



9. wykonywanie czynnosci koordynatora swiadczenia ustug przez technikow
elektroradiologii

- posiadanie dyplomu technika elektroradiologii

- posiadanie uprawnien inspektora ochrony radiologicznej typu R

- posiadanie co najmniej 20 lat stazu pracy w pracowni RTG na stanowisku
technika elektroradiologii

- ukonczenie kursu ,Menedzer ustug medycznych”

10. wykonywanie czynnosci technika elektroradiologa w pracowni RTG
- posiadanie dyplomu technika elektroradiologii

- posiadanie co najmniej 15 lat stazu pracy w pracowni RTG na stanowisku
technika elektroradiologii

11. wykonywanie czynnosci fizjoterapeuty w Zaktadzie Opiekunczo Leczniczym
- posiadanie dyplomu magistra fizjoterapii

V. WYMAGANE DOKUMENTY - kserokopie:

1. Zaswiadczenie o wpisie do rejestru podmiotow wykonujgcych dziatalnosc
leczniczg

2. Dyplom ukonczenia uczelni / uczelni medycznej / szkoty policealnej / szkoty $redniej /
liceum medycznego

3. Prawo wykonywania zawodu oferenta

4. Dokumenty potwierdzajace uzyskane specjalizacje w zakresie swiadczenh
zdrowotnych objetych ofertg

5. Aktualna polisa ubezpieczeniowa od odpowiedzialnosci cywilnej

6. Zaswiadczenie z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej Rzeczpospolitej Polskiej

7. Aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania
Swiadczen medycznych w zakresie objetym konkursem

8. Inne dokumenty (kserokopie) potwierdzajgce wymagania wymienione
w punkcie IV szczegdtowych warunkéw konkursu.

Punkty 1 i 3 nie dotycza oferentow sktadajacych oferty na wykonywanie czynnosci
koordynatora $wiadczenia ustug przez technikow elektroradiologii, technika
elektroradiologa, fizjoterapeuty oraz psychologa .

VI. ZASADY | KRYTERIA OCENY OFERTY.

Oferta oferenta nie spetniajacego wymagan okreslonych w punktach IV i V
szczego6towych warunkéw konkursu zostanie odrzucona.



_Sposrdd ofert nie odrzuconych zastana wybrane oferty z najnizsza cenag

Cena podana przez oferenta nie moze przekroczy¢é kwoty jakg Udzielajacy
zamoOwienie przeznaczyt na realizacje $wiadczen objetych konkursem - zgodnie
z Zarzadzeniem Zarzadu Szpitali Tczewskich SA  Nr 36/2013 z dnia 10.09.2013r. .

Oferta z ceng przewyzszajacg wartos¢ jaka Udzielajacy zamowienie przeznaczyt
na realizacje $wiadczen objetych konkursem zostanie odrzucona.

W sytuacji, kiedy bedzie nalezato dokona¢ wyboru oferty sposréd ofert, ktére
spetniajg warunki konkursu, a zawierajg réwnorzedne ceny - z oferentami, ktorzy
takie oferty ztozyli przeprowadzone zostang negocjacje.

W takim przypadku oferent zostanie wezwany do ztozenia oferty dodatkowej, w ktérej
zaproponowana cena nie przekroczy ceny zaoferowanej w pierwszej ofercie.

W przypadku ponownego braku rozstrzygniecia z uwagi na ztozenie wiekszej ilosci
rownorzednych ofert dodatkowych w stosunku do liczby przewidzianych miejsc
ponownie zostang przeprowadzone negocjacje z oferentami, ktérzy takie oferty
ztozyli.

W takim przypadku oferent zostanie wezwany do ziozenia dokumentu
potwierdzajgcego dotychczasowy staz pracy w zakresie wykonywania czynnosci
objetych przedmiotem konkursu.

Sposrod oséb, ktore przedtozg dokumenty potwierdzajgce dotychczasowy staz pracy
w zakresie wykonywania czynnosci objetych przedmiotem konkursu zostang
wybrane oferty osdéb posiadajgcych najwieksze doswiadczenie — najdiuzszy staz
pracy.

W razie, gdy na postepowanie konkursowe zostanie ztozona tylko jedna oferta
w okreslonym zakresie konkursu (nie podlegajaca odrzuceniu), moze ona zostac
przyjeta, jezeli Komisja Konkursowa stwierdzi, ze spetnia ona warunki konkursu,
a w szczegOlnosci z uwagi na to, iz przedmiotem konkursu ofert jest udzielanie
Swiadczen zdrowotnych, a zatem zapewnienie ciggtosci udzielania Swiadczen
zdrowotnych w szpitalu,

Cena oferty powinna byé podana przez Oferenta kwotowo tj.

-w przypadku Oferenta sktadajacego oferte na wykonywanie czynnosci przez :

1. lekarza w poradni gastroenterologicznej
- stawka za 1 punkt rozliczeniowy : ................... zt

2. lekarza w poradni ortopedycznej
- stawka za 1 punkt rozliczeniowy : .........ccceee zt



3. lekarza w oddziale chirurgicznym (petnienie dyzuréw lekarskich)

4 pielegniarke w oddziale wewnetrznym
- stawka za 1 godzine sSwiadczenia ustug: ..........c......... zt

5 fizjoterapeute w Domowej Opiece Diugoterminowej

- stawka za jednego pacjenta leczonego miesiecznie.............. zt
6. lekarza w pracowni w RTG

6A - lekarz opisujacy badania RTG oraz mammografie

- stawka za opis 1 badania RTG (grafia) .....ccccccceeennnes zt

- stawka za opis 1 badania RTG (skopia) .......ccccceeeennee zt

- stawka za opis 1 badania mammografii w ramach programu profilaktycznego simp

6B - lekarz opisujacy badania RTG

- stawka za opis 1 badania RTG (grafia) ......cccccceeennnes zt
- stawka za opis 1 badania RTG (skopia) .......ccccceeeennee zt
7. psychologa w hospicjum domowym

- stawka miesieczna za udzielanie konsultacji psychologicznych pacjentom
hospicjum domowego .......ccccceveeennn.. zt brutto miesiecznie

8. psychologa - udzielanie konsultacji w Osrodku rehabilitacji dziennej
dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego

- stawka za 1 konsultacje ...........ccceeeee. zt

9. koordynatora swiadczenia ustug przez technikow elektroradiologii
- stawka za 1 godzine swiadczenia ustug: .......ccccvvunnnnn. zt

10. technika elektroradiologa w pracowni RTG

- stawka za 1 godzine sSwiadczenia ustug: ..........cccoc..... zt



11. fizjoterapeute w Zaktadzie Opiekunczo Leczniczym
- stawka za Swiadczenie 18 godzin tygodniowo .............ccccuueeee zt brutto miesiecznie

Vil. MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA OFERT.

1. Oferte w zaklejonej kopercie nalezy ztozyé w siedzibie Udzielajgcego Zamowienie
— sekretariat ( pokdj nr 3) do godz. 10.00 do 23 wrzesnia 2013 roku lub przestac
pocztg na adres Szpitala:

Szpitale Tczewskie Spotka Akcyjna 83-110 Tczew, ul. 30 Stycznia 57/58

Oferta przestana pocztg musi wptyng¢ do Szpitala do godz. 10.00, 23 wrzesnia 2013r.

2. Oferta ztozona po terminie zostanie zwrdécona bez otwierania.

3. Celem dokonania zmian, badz poprawek Oferent moze wycofa¢ wczesniej ztozong
Oferte i ztozy¢ jg ponownie - przed uptywem terminu wyznaczonego do sktadania
ofert.

VIIl. TRYB UDZIELANIA WYJASNIEN, SKARG DOTYCZACYCH
MATERIALOW INFORMACYJNYCH.

1. Oferent moze zwracac¢ sie do Udzielajagcego Zamowienie o wyjasnienia dotyczace
wszelkich watpliwosci zwigzanych ze sposobem przygotowania oferty osobiscie
lub na pismie.

2. Szczegbtowych informaciji formalnych udziela Sekcja kadr Szpitali Tczewskich
Spotki Akcyjnej w Tczewie przy ul. 30 Stycznia 57/58 (pokéj nr 13).
oraz pod numerem telef. 0-58/ 777-67-10 lub 777-66-67

3. W toku postepowania konkursowego Komisja Konkursowa przyjmuje
i rozstrzyga umotywowane skargi dotyczace szczegdtowych warunkéw konkursu
ofert w zakresie udzielania swiadczen zdrowotnych objetych konkursem jednakze
nie pdzniej niz na 4 dni przed uptywem terminu sktadania ofert.

IX. MIEJSCE | TERMIN ORAZ TRYB OTWARCIA OFERT.

1. Komisyjne otwarcie ofert nastapi na posiedzeniu Komisji Konkursowej, ktére
odbedzie sie w siedzibie Udzielajagcego Zamowienie w Tczewie przy ul. 30 Stycznia
57/58 w dniu 23 wrzesnia 2013 roku o godzinie 10.15

2. Do chwili otwarcia ofert Udzielajagcy Zamowienie przechowuje oferty w stanie
nienaruszonym w swojej siedzibie.

3. Komisja konkursowa dziata na posiedzeniach zamknietych.

4. W czesci jawnej, na ktérej moze by¢ obecny Oferent, nastgpi komisyjne:

a) stwierdzenie prawidtowosci ogtoszenia konkursu oraz liczby otrzymanych ofert,
b) stwierdzenie waznosci ofert pod wzgledem zabezpieczenia i ich otwarcie,

C) przyjecie do protokotu wyjasnien i oswiadczen zgtoszonych przez oferentow -
przed otwarciem ofert,



d) odczytanie danych oferentéw oraz cen ofertowych.

5. W czesci zamknietej posiedzenia (bez udziatu Oferentéw) Komisja konkursowa:
a) zbada, ktore z ofert spetniajg warunki konkursu.

b) odrzuci oferty nie odpowiadajace warunkom konkursu.

c) dokona wyboru oferty lub ofert albo nie przyjmie zadnej z ofert.

6. Wyniki konkursu obowigzujg po ich zatwierdzeniu przez Zarzad Szpitali
Tczewskich Spoétki Akcyjne; .

7. Komisja Konkursowa niezwtocznie zawiadamia Oferentdw o  zakohczeniu
postepowania konkursowego poprzez zamieszczenie wynikéw konkursu na stronie
internetowej Szpitali Tczewskich Spotka Akcyjna oraz na tablicy ogtoszen Szpitali
Tczewskich Spétka Akcyjna.

Oferenci, ktérych oferty zostaty odrzucone mogg uzyskaé informacje dotyczace
powodu ich odrzucenia w  Sekcji kadr Szpitali Tczewskich Spotki Akcyjnej
w Tczewie przy ul. 30 Stycznia 57/58 (pokdj nr 13).

oraz pod numerem telef. 0-58/ 777-67-10 lub 777-66-67

8. Postepowanie konkursowe umarza sie w catosci lub w czesci w przypadku, gdy
nie zostanie zakonczone wytonieniem wiasciwej oferty, z zastrzezeniem,
iz Udzielajacemu Zaméwienie przystuguje prawo przeprowadzenia negocjacji
i zawarcia umowy w okreslonym zakresie konkursu, w razie, gdy w postepowaniu
konkursowym nie zostanie ztozona Zzadna oferta lub ztozone oferty w okreslonym
zakresie konkursu podlegajg odrzuceniu.

9. Udzielajacy zaméwienie  zastrzega sobie prawo do zmiany terminu badz
odwotania konkursu w catosci lub w czesci oraz do przesuniecia terminu sktadania
ofert w kazdym czasie bez podania przyczyny.

X. SRODKI ODWOLAWCZE PRZYSLUGUJACE OFERENTOM.

1. Oferent moze zlozy¢ umotywowang skarge do Komisji Konkursowej, jednakze
nie pézniej niz na 4 dni przed uptywem terminu sktadania ofert

3. Komisja konkursowa rozpatruje skarge w ciggu trzech dni od daty jej ztozenia.

4. O wniesieniu i rozstrzygnieciu skargi Komisja Konkursowa niezwtocznie informuje
pozostatych oferentdbw  poprzez ogtoszenie na stronie internetowej Szpitali
Tczewskich Spoétka Akcyjna przed uptywem terminu do sktadania ofert,

5. W ciggu siedmiu dni od daty ogtoszenia wynikdéw konkursu na stronie internetowe;
oraz na tablicy ogtoszen Szpitali Tczewskich SA, Oferent moze zlozyé
do zamawiajgcego umotywowany protest dotyczacy wyboru oferty.

6. Udzielajacy zamowienia rozpoznaje i rozstrzyga umotywowany protest najpdzniej
w ciggu siedmiu dni od daty otrzymania.



7. O wniesieniu i rozstrzygnieciu protestu Komisja Konkursowa niezwiocznie
informuje pozostatych oferentdéw poprzez ogtoszenie na stronie internetowej Szpitali
Tczewskich Spétka Akcyjna oraz na tablicy ogtoszen Szpitali Tczewskich Spétka
Akcyjna.

8. Whniesienie protestu jest dopuszczalne tylko przed zawarciem umowy.
Xl. ZAWARCIE UMOWY.

1. Umowy o udzielenie zaméwienia na udzielanie $wiadczen medycznych
bedg zawarte na okres: od 01.11.2013r. do 31.10.2015r.

z wyjatkiem:

uméw dotyczacych udzielania swiadczen medycznych przez lekarzy w poradni
ortopedycznej

- umowy te bedg zawarte na okres: od 01.10.2013r. do 31.08.2015r.

oraz

uméw dotyczacych udzielania $wiadczen medycznych przez lekarza w poradni
gastroenterologicznej, lekarza ~ w oddziale chirurgicznym (petnienie dyzuréw
lekarskich oraz pielegniarke w oddziale wewnetrznym

- umowy te bedg zawarte na okres: od 01.10.2013r. do 30.09.2015r.

2. Oferent, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg zostanie
powiadomiony o miejscu i terminie podpisania umowy.

3. Jezeli Oferent, ktéry wygrat konkurs uchyli sie od zawarcia umowy, Udzielajacy
Zaméwienie wybierze najkorzystniejszg sposrdd pozostatych ofert uznanych
za wazne.

XIl. OFERTA POWINNA ZAWIERAC.

Zatgcznik nr | - ,Oferte”

oraz dokumenty wskazane w punkcie V ,Wymagane dokumenty” szczeg6towych
warunkéw konkursu.

Zataczniki:

Formularz ofertowy ,Oferta” - zatgcznik nr |

Projekty umow - zataczniki nr:

1. wykonywanie czynno$ci lekarza w poradni gastroenterologicznej
2. wykonywanie czynnosci lekarza w poradni ortopedyczne;j

3. wykonywanie czynnosci lekarza w oddziale chirurgicznym (petnienie dyzuréw
lekarskich)



4 wykonywanie czynnosci pielegniarki w oddziale wewnetrznym

5 wykonywanie czynnosci fizjoterapeuty w Domowej Opiece Diugoterminowe; -
6. wykonywanie czynnosci lekarza w pracowni w RTG

7. wykonywanie czynnosci psychologa w hospicjum domowym

8. wykonywanie czynnosci psychologa - udzielanie konsultacji w Osrodku rehabilitaciji
dziennej dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego

9. wykonywanie czynnosci koordynatora $wiadczenia ustug przez technikéw
elektroradiologii

10. wykonywanie czynnosci technika elektroradiologa w pracowni RTG

11. wykonywanie czynnosci fizjoterapeuty w Zaktadzie Opiekunczo Leczniczym

WICEPREZES ZARZADU PREZES ZARZADU
Marzena Mrozek Janusz Aleksander Boniecki



