SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT | MATERIALY INFORMACYJNE
NA WYKONYWANIE USLUG MEDYCZNYCH
W ZAKRESIE UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

przez:

- lekarza w Oddziale Pomocy Dora znej — oferta dla 6 lekarzy

- lekarza w Domowej Opiece Dtugoterminowej - ofert a dla 4 lekarzy
- lekarza w oddziale chirurgicznym

- lekarza w poradni gru zlicy i choréb ptuc dla dzieci

- lekarza okulist ¢

- lekarza neurologa

- lekarza w poradni gastroenterologicznej - oferta dla 2 lekarzy

- specjalist @ w dziedzinie fizjoterapii w dziale rehabilitacyjn ~ ym - oferta dla 4 oséb
- instruktora terapii zaj eciowej

- psychologa w oddziatach szpitalnych

- piel egniark @ w oddziale rehabilitacyjnym

- piel egniark @ w poradni chirurgicznej i urazowo ortopedycznej

- piel egniark @ w Zaktadzie Opieku nczo Leczniczym dla pacjentéw wentylowanych
mechanicznie - oferta dla 2 piel egniarek

- poto zng w oddziale neonatologicznym

- sterylizatora

- lekarza w poradni endokrynologiczno — ginekologic znej
- mgr fizjoterapii

- piel egniark e w Domowej Opiece Diugoterminowej

- psychologa w hospicjum domowym

spetniaj acych wymagania niezb edne do wykonywania $wiadcze n zdrowotnych
na powy zszych stanowiskach na rzecz pacjentow Niepubliczne  go Zaktadu Opieki



Zdrowotnej Szpitali Tczewskich Spotki Akcyjnej (daw niej Tczewskiego Centrum
Zdrowia Spotki z 0.0.) - dotyczy ogtoszenia o konku  rsie ofert — dzie A publikaciji
14.12.2011r.

Dziatajac na postawie:

- Ustawy z dnia 15.04.2011r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. Nr 112 z 2011r., poz. 654)
- Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkdéw publicznych (Dz. U. Nr 210 z 2004r., poz. 2135 z pbzn. zm.)
- Zarzgdzen Zarzadu NZOZ Szpitali Tczewskich Spotki Akcyjnej
nr 11/2011 z dnia 10.08.2011r. i nr 33/2011 z dnia 06.12.2011r.
Szpitale Tczewskie Spotka Akcyjna jako Udzielajgcy Zamowienia przedstawia warunki
udziatu w postepowaniu prowadzonym w trybie konkursu ofert.

. PRZEDMIOT KONKURSU

Udzielanie swiadczen medycznych na rzecz pacjentow Niepublicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej Szpital Powiatowy w Tczewie Szpitale Tczewskie Spétka Akcyjna (dawniej
Tczewskie Centrum Zdrowia Spolka z ograniczong odpowiedzialnoscia)
w zakresie:

- wykonywania czynnos$ci lekarza w Oddziale Pomocy Doraznej — oferta dla 6 lekarzy
(ekipy wyjazdowe — w dni $wigteczne dyzury 24 godz. - od 8.00 do 8.00 oraz dyzury
w dni robocze 16 godz. od 16.00 do 8.00)

- wykonywania czynnosci lekarza w Domowej Opiece Diugoterminowej — swiadczenie
ustug wg harmonogramu ( oferta dla 4 lekarzy)

- wykonywania czynnosci lekarza w oddziale chirurgicznym - petnienie dyzuréw
lekarskich - dyzury w dni swigteczne od godz.8.00 do godz. 8.00 oraz dyzury w dni
robocze od godz.14.00 do godz.8.00

- wykonywania czynnosci lekarza w poradni gruzlicy i choréb ptuc dla dzieci
od poniedziatku do pigtku w zakresie nie wiekszym niz 12 godzin tygodniowo,
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywania czynnosci lekarza okulisty (konsultacje szpitalne i medycyny pracy)
od poniedziatku do pigtku w zakresie nie wiekszym niz 5 godzin tygodniowo
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywania czynnosci lekarza neurologa ( w tym udzielanie konsultacji szpitalnych)
od poniedziatku do pigtku w zakresie nie wiekszym niz 10 godzin tygodniowo,
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)



- wykonywania czynnosci lekarza w poradni gastroenterologicznej od poniedziatku
do soboty w zakresie nie wiekszym niz 10 godzin tygodniowo, sSwiadczenie ustug
wedtug harmonogramu - (oferta dla 2 lekarzy)

- wykonywania czynnos$ci specjalisty w dziedzinie fizjoterapii w dziale rehabilitacyjnym
od poniedziatku do soboty w zakresie nie mniejszym niz 20 godzin tygodniowo
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu) - oferta dla 4 os6b

- wykonywania czynnosci instruktora terapii zajeciowej od poniedziatku do pigtku
w zakresie nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie ($wiadczenie ustug wedilug
harmonogramu)

- wykonywanie czynnosci psychologa w oddziatach szpitalnych od poniedziatku
do piatku w zakresie nie mniejszym niz 100 godzin miesiecznie (Swiadczenie ustug
wedtug harmonogramu)

- wykonywanie czynnosci pielegniarki w oddziale rehabilitacyjnym w zakresie
nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie (Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywanie czynnosci pielegniarki w poradni chirurgicznej i urazowo ortopedycznej
od poniedziatku do pigtku w zakresie nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywanie czynnosci pielegniarki w Zaktadzie Opiekunczo Leczniczym
dla pacjentow wentylowanych mechanicznie w zakresie nie mniejszym niz 180 godzin
miesiecznie (Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu) (oferta dla 2 pielegniarek)

- wykonywania czynnosci  potoznej w oddziale neonatologicznym w zakresie
nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie (Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywania czynnosci  sterylizatora od poniedziatku do pigtku w zakresie
nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie ($wiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywania czynnosci lekarza w poradni endokrynologiczno — ginekologicznej
od poniedzialku do pigtku w zakresie nie mniejszym niz 7 godzin tygodniowo
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywania czynnosci mgr fizjoterapii od poniedziatku do pigtku w zakresie
nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie ($wiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywanie czynnosci pielegniarki w Domowe] Opiece Dlugoterminowej
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)



- wykonywanie czynnosci psychologa w hospicjum domowym od poniedziatku do pigtku
w zakresie nie mniejszym niz 40 godzin tygodniowo ($wiadczenie ustug wedtug
harmonogramu)

II. TERMINY

Termin skiadania ofert: do godz. 10.00 w dniu 29 grudnia 2011 r.
Termin otwarcia ofert: godz. 12.00 w dniu 29 grudnia 2011 r.
Termin rozstrzygniecia konkursu: do 30 grudnia 2011r.

Termin, do ktérego Oferent bedzie zwigzany oferta;
Sktadajacy oferte pozostaje z nig zwigzany przez okres 30 dni od uptywu terminu
skfadania ofert.

lIl. OBOWIAZKI OFERENTA | SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Wymagania udzielaj gcego zamdwienie:
Udzielajgcy zamowienie dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert na udzielanie $wiadczen
medycznych w zakresie:

- wykonywania czynnosci lekarza w Oddziale Pomocy Doraznej — oferta dla 6 lekarzy
(ekipy wyjazdowe — w dni Swigteczne dyzury 24 godz. - od 8.00 do 8.00 oraz dyzury
w dni robocze 16 godz. od 16.00 do 8.00)

- wykonywania czynnosci lekarza w Domowej Opiece Dilugoterminowej — $wiadczenie
ustug wg harmonogramu ( oferta dla 4 lekarzy)

- wykonywania czynnosci lekarza w oddziale chirurgicznym - petnienie dyzuréw
lekarskich - dyzury w dni $wigteczne od godz.8.00 do godz. 8.00 oraz dyzury w dni
robocze od godz.14.00 do godz.8.00

- wykonywania czynnosci lekarza w poradni gruzlicy i choréb pluc dla dzieci
od poniedziatku do pigtku w zakresie nie wiekszym niz 12 godzin tygodniowo,
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywania czynnosci lekarza okulisty (konsultacje szpitalne i medycyny pracy)
od poniedziatku do pigtku w zakresie nie wiekszym niz 5 godzin tygodniowo
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)



- wykonywania czynnosci lekarza neurologa ( w tym udzielanie konsultacji szpitalnych)
od poniedziatku do pigtku w zakresie nie wiekszym niz 10 godzin tygodniowo,
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywania czynnosci lekarza w poradni gastroenterologicznej od poniedziatku
do soboty w zakresie nie wiekszym niz 10 godzin tygodniowo, Swiadczenie ustug
wedtug harmonogramu - (oferta dla 2 lekarzy)

- wykonywania czynnos$ci specjalisty w dziedzinie fizjoterapii w dziale rehabilitacyjnym
od poniedziatku do soboty w zakresie nie mniejszym niz 20 godzin tygodniowo
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu) - oferta dla 4 os6b

- wykonywania czynnosci instruktora terapii zajeciowej od poniedziatku do pigtku
w zakresie nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie (Swiadczenie ustug wedtug
harmonogramu)

- wykonywanie czynnosci psychologa w oddziatach szpitalnych od poniedziatku
do piatku w zakresie nie mniejszym niz 100 godzin miesiecznie (Swiadczenie ustug
wedtug harmonogramu)

- wykonywanie czynnosci pielegniarki w oddziale rehabilitacyjnym w zakresie
nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie (Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywanie czynnosci pielegniarki w poradni chirurgicznej i urazowo ortopedycznej
od poniedziatku do pigtku w zakresie nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywanie czynnosci pielegniarki w Zaktadzie Opiekunczo Leczniczym
dla pacjentow wentylowanych mechanicznie w zakresie nie mniejszym niz 180 godzin
miesiecznie (Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu) (oferta dla 2 pielegniarek)

- wykonywania czynnosci  potoznej w oddziale neonatologicznym w zakresie
nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie (Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywania czynnosci  sterylizatora od poniedziatku do pigtku w zakresie
nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie (Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywania czynnosci lekarza w poradni endokrynologiczno — ginekologicznej
od poniedzialku do pigtku w zakresie nie mniejszym niz 7 godzin tygodniowo
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywania czynnosci mgr fizjoterapii od poniedziatku do pigtku w zakresie
nie mniejszym niz 180 godzin miesiecznie ($wiadczenie ustug wedtug harmonogramu)



- wykonywanie czynnosci pielegniarki w Domowe] Opiece Diugoterminowe;j
(Swiadczenie ustug wedtug harmonogramu)

- wykonywanie czynnosci psychologa w hospicjum domowym od poniedziatku do pigtku
w zakresie nie mniejszym niz 40 godzin tygodniowo (Swiadczenie ustug wediug
harmonogramu)

2. Sposob przygotowania oferty:

1. Kazdy oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

2. Oferent ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

3. Oferte nalezy ztozy¢é w formie pisemnej w jezyku polskim wraz z wymaganymi
zatgcznikami  wymienionymi w formularzu ofertowym ,Oferta” stanowigcego
zatgcznik nr 1 niniejszych szczegotowych warunkow konkursu.

4. Oferta musi by¢ podpisana, a kserokopie potwierdzone z klauzulg: ,Potwierdzam za
zgodno$¢ z oryginatem” przez osobe (osoby) uprawniong do wystepowania w imieniu
oferenta, zgodnie z formg reprezentacji okreslong we wiasciwym rejestrze lub

ewidencji dziatalnosci gospodarczej.

5. Oferent moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozong przez siebie oferte przed
uptywem terminu skfadania ofert.

7. Wszelkie zmiany lub poprawki w tekscie oferty muszg by¢ parafowane wtasnorecznie
przez Oferenta.

8. Wszystkie strony oferty powinny by¢ spiete w sposéb zapobiegajgcy mozliwosci
dekompletacji oferty.

9. Zataczniki do oferty stanowig jej integralng czesc.

10. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie w sposéb uniemozliwiajacy jej
przypadkowe otwarcie.

11. Oferte wraz z zalgcznikami opatrzong danymi Oferenta nalezy umiesci¢ w zaklejonej
kopercie oznaczonej:

,Oferta na udzielanie swiadczen zdrowotnych”
Nie otwiera¢ przed godz. 10.00 do 29 grudnia 2011r.

12. W celu prawidlowego przygotowania oferty, Oferent moze zwréci¢ sie
do Udzielajgcego Zaméwienie o0 udzielenie informacji niezbednych do prawidtowego
zlozenia oferty.

13. Brak jakiegokolwiek wymaganego dokumentu, zatgcznika do oferty lub ztozenie
oferty w sposob niezgodny z wymaganiami, bgadz w niewtasciwej formie,

np. podpisanie przez osobe nieuprawniong, spowoduje odrzucenie oferty.

14. Cena oferty musi by¢ podana w PLN.

15. Nie przewiduje sie zwotania zebrania Oferentow.



IV. WYMAGANIA DLA OFERENTA. OKRE SLENIE KWALIFIKACJI | WARUNKOW
ZATRUDNIENIA.

Oferent skladajgcy oferte na udzielanie swiadczen zdrowotnych objetych konkursem
zobowigzany jest posiada¢ odpowiednie uprawnienia i spetnia¢ n/w wymagania:

1. Wykonywanie czynno $ci lekarza Oddziatu Pomocy Dora znej:

- posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych medycznych na wydziale lekarskim
- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza

- posiadanie dyplomu lekarza  specjalisty w dziedzinie medycyny ratunkowej
(w przypadku oséb odbywajacych powyzszg specjalizacje dopuszcza sie oferty osob
posiadajgcych co najmniej dwu letni okres jej odbywania)

2. Wykonywanie czynno $ci lekarza w Domowej Opiece Diugoterminowej:

- posiadanie dyplomu ukonczenia studidow wyzszych medycznych na wydziale lekarskim
- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza

- posiadanie dyplomu lekarza specjalisty w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii
3. Wykonywanie czynno $ci lekarza oddziatu chirurgicznego:

- posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych medycznych na wydziale lekarskim

- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza

- posiadanie dyplomu lekarza drugiego stopnia specjalizacji w dziedzinie chirurgii
0golnej

4. Wykonywanie czynno $ci lekarza w poradni gru zlicy i choréb ptuc dla dzieci

- posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych medycznych na wydziale lekarskim
- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza

- posiadanie dyplomu lekarza drugiego stopnia specjalizacji w zakresie pediatrii

- posiadanie dyplomu lekarza drugiego stopnia specjalizacji w zakresie choréb ptuc

5. Wykonywanie czynno $ci lekarza okulisty (konsultacje szpitalne i medycy ny
pracy)

- posiadanie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych medycznych na wydziale lekarskim



- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza

- posiadanie dyplomu lekarza specjalisty w dziedzinie okulistyki (dopuszcza sie takze
posiadanie dyplomu lekarza pierwszego stopnia specjalizacji w dziedzinie okulistyki)

6. Wykonywanie czynno $ci lekarza neurologa ( w tym udzielanie konsultac i
szpitalnych)

- posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych medycznych na wydziale lekarskim
- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza

- posiadanie dyplomu lekarza drugiego stopnia specjalizacji w dziedzinie neurologii

7. Wykonywanie czynno $ci lekarza w poradni gastroenterologiczney:

- posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych medycznych na wydziale lekarskim
- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza

- posiadanie dyplomu lekarza specjalisty w zakresie gastroenterologii

8. Wykonywanie czynno s$ci specjalisty w dziedzinie fizjoterapii w dziale
rehabilitacyjnym

- posiadanie dyplomu ukonczenia studibw wyzszych z tytutem mgr fizjoterapii
lub mgr rehabilitacji ruchowej

- posiadanie dyplomu specjalisty w dziedzinie fizjoterapii

9. Wykonywanie czynno $ci instruktora terapii zaj eciowej

- posiadanie dyplomu z tytulem zawodowym terapeuta zajeciowy

10. Wykonywanie czynno $ci psychologa w oddziatach szpitalnych

- posiadanie dyplomu z tytutem zawodowym psychologa

11. Wykonywanie czynno $ci piel egniarki w oddziale rehabilitacyjnym

- posiadanie dyplomu ukonczenia Liceum Medycznego i uzyskanie tytutu pielegniarki

- posiadanie prawa wykonywania zawodu pielegniarki



12. Wykonywanie czynno sci piel egniarki w poradni chirurgicznej i urazowo
ortopedycznej

- posiadanie dyplomu ukonczenia Liceum Medycznego i uzyskanie tytutu pielegniarki

- posiadanie prawa wykonywania zawodu pielegniarki

13. Wykonywanie czynno sci piel egniarki w Zaktadzie Opieku nczo Leczniczym
dla pacjentdow wentylowanych mechanicznie od poniedz jiatku do pi atku
w zakresie nie mniejszym ni z 180 godzin miesi ecznie (Swiadczenie ustug wedtug
harmonogramu)

- posiadanie dyplomu ukonczenia Liceum Medycznego i uzyskanie tytutu pielegniarki

- posiadanie prawa wykonywania zawodu pielegniarki

- ukonczenie kursu specjalistycznego - ,Pielegnowanie pacjenta dorostego
wentylowanego mechanicznie”

14. Wykonywanie czynno $ci poto znej w oddziale neonatologicznym

- posiadanie dyplomu ukonczenia Liceum Medycznego i uzyskanie tytutu potoznej

- posiadanie prawa wykonywania zawodu potoznej

15. Wykonywanie czynno $ci sterylizatora

- ukonczenie kursu kwalifikacyjnego z zakresu ,Technologii sterylizacji i dezynfekcji”

16. Wykonywanie czynno S$ci lekarza w poradni endokrynologiczno -
ginekologicznej

- posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych medycznych na wydziale lekarskim
- posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza

- posiadanie dyplomu lekarza specjalisty w zakresie potoznictwa i ginekologii
oraz w zakresie endokrynologii

17. Wykonywania czynno s$ci mgr fizjoterapii

- posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych magr fizjoterapii



18. Wykonywanie czynno sci piel egniarki w Domowej Opiece Ditugoterminowe]
- posiadanie dyplomu ukonczenia Liceum Medycznego i uzyskanie tytutu pielegniarki
- posiadanie prawa wykonywania zawodu pielegniarki

-posiadanie  tytutu  pielegniarki  specjalistki w  dziedzinie  pielegniarstwa
anestezjologicznego i intensywnej opieki lub ukonczenie kursu kwalifikacyjnego
w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki

19. Wykonywanie czynno $ci psychologa w hospicjum domowym
- posiadanie dyplomu z tytutem zawodowym psychologa

V. WYMAGANE DOKUMENTY - kserokopie:
1. Zaswiadczenie o wpisie do rejestru indywidualnych praktyk lekarskich / pielegniarskich,
potoznych
Dyplom ukonczenia uczelni medycznej / szkoly srednigj
Prawo wykonywania zawodu oferenta lub os6b wykonujacych ustugi
Dokumenty potwierdzajgce uzyskane specjalizacje w zakresie Swiadczen zdrowotnych
objetych ofertg
5. Polisa ubezpieczeniowa od odpowiedzialnosci cywilnej
6. Zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej
7. Decyzja w sprawie nadania numeru NIP
8. Zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON
9
1

PN

. Aktualne zaswiadczenie lekarskie
0. Inne dokumenty (kserokopie) potwierdzajace wymagania wymienione w punkcie [V
szczegoOtowych warunkéw konkursu.
Punkty 1 i 3 nie dotyczg oferentow sktadajgcych oferty na wykonywanie czynnosci specjalisty
w dziedzinie fizjoterapii, instruktora terapii zajeciowej, psychologa, sterylizatora,
mgr fizjoterapii .

VI. ZASADY | KRYTERIA OCENY OFERTY.

Ocena spetnienia wymagan zostanie przeprowadzona na podstawie ztozonych przez
Oferenta dokumentéw przy zastosowaniu formuty ,spetnia”, ,nie spetnia”.

Oferty nie spetniajgce wymagan zostang odrzucone.

Kryteria oceny oferty:

1. Ocena merytoryczna Oferenta

- spetnienie wymagan w punktach 1V iV szczegbtowych warunkéw konkursu.

2. Cena
Cena podana w ofercie powinna by ¢ podana przez Oferenta kwotowo tj.
- stawka za 1 godzine swiadczenia ustug

W przypadku Oferenta sktadajgcego oferte na wykonywanie czynnosci:



lekarza w Domowej Opiece Dtugoterminowej
- stawka za osobodzien $wiadczenia ustug

lekarza w poradni gru zlicy i choréb ptuc dla dzieci, lekarza w poradni
gastroenterologicznej, lekarza w poradni endokryno logiczno - ginekologicznej
- stawka za 1 punkt rozliczeniowy

lekarza okulisty
- stawka za 1 konsultacje szpitalng i za 1 konsultacje medycyny pracy

lekarza neurologa
- stawka za 1 punkt rozliczeniowy oraz stawka za 1 konsultacje szpitalng

specjalisty w dziedzinie fizjoterapii w dziale reh  abilitacyjnym

- wynagrodzenie ryczaltowe za jeden miesigc Swiadczenia ustug tj. 20 godzin
tygodniowo

.- wynagrodzenie ryczaltowe za jeden miesigc Swiadczenia ustug tj. 40 godzin
tygodniowo

piel egniarki w Domowej Opiece Diugoterminowej
- stawka za jednego pacjenta leczonego miesiecznie
- psychologa w hospicjum domowym

- wynagrodzenie ryczaltowe za jeden miesigc $wiadczenia ustug tj. 40 godzin
tygodniowo

VII. MIEJSCE | TERMIN SKEADANIA OFERT.

1. Oferte w zaklejonej kopercie nalezy ztozy¢ w Sekretariacie siedziby Udzielajacego
Zamoéwienie ( pokéj nr 3) do godz. 10.00 w dniu 29 grudnia 2011 roku lub przesta¢
pocztg na adres Szpitala:

Szpitale Tczewskie Spotka Akcyjna 83-110 Tczew, ul. 30 Stycznia 57/58

Oferta przestana pocztg musi wptyng¢ do Szpitala do godz. 10.00, 29 grudnia 2011r.
2. Oferta ztozona po terminie zostanie zwrdocona bez otwierania.

3. Celem dokonania zmian, badz poprawek Oferent moze wycofa¢ wczesniej ztozong
oferte i ztozy¢ jg ponownie pod warunkiem zachowania wczesniej wyznaczonego
terminu.

4. Wybor drogi pocztowej dla przestania oferty nastepuje na ryzyko Oferenta.

VIII. TRYB UDZIELANIA WYJA SNIEN, SKARG DOTYCZACYCH

MATERIALOW INFORMACYJNYCH.

1. Oferent moze zwracac¢ sie do Udzielajgcego Zamédwienie o wyjasnienia dotyczace
wszelkich watpliwosci zwigzanych ze sposobem przygotowania oferty osobiscie

lub na pismie.



2. Szczegobtowych informacji formalnych udziela Sekcja kadr Szpitali Tczewskich Spofki
Akcyjnej w Tczewie przy ul. 30 Stycznia 57/58 (pokoj nr 13).

oraz pod numerem telef. 0-58/ 777-67-10 lub 777-66-67

3. W toku postepowania konkursowego Komisja Konkursowa przyjmuje i rozstrzyga
umotywowane skargi Oferentéw w ciggu trzech dni od daty ich ztozenia.

IX. MIEJSCE | TERMIN ORAZ TRYB OTWARCIA OFERT.

1. Komisyjne otwarcie ofert nastgpi na posiedzeniu Komisji Konkursowej, ktore
odbedzie sie w siedzibie Udzielajgcego Zamowienie w Tczewie przy ul. 30 Stycznia
57/58 w dniu 29 grudnia 2011 roku o godzinie 12.00.

2. Do chwili otwarcia ofert Udzielajgcy Zamowienie przechowuje oferty w stanie
nienaruszonym w swojej siedzibie.

3. Komisja konkursowa dziata na posiedzeniach zamknietych.

4. W czesci jawnej, na ktérej moze by¢ obecny Oferent, nastgpi komisyjne:

a) stwierdzenie prawidtowos$ci ogtoszenia konkursu oraz liczby otrzymanych ofert,
b) stwierdzenie waznosci ofert pod wzgledem zabezpieczenia i ich otwarcie,

c) przyjecie do protokotu wyjasnien i oswiadczen zgtoszonych przez oferentow,
d) odczytanie ceny ofertowej.

5. W czesci zamknietej posiedzen, bez udziatu Oferentoéw, Komisja konkursowa:
a) zbada, ktore z ofert spetniajg niniejsze warunki,

b) odrzuci oferty nie odpowiadajgce warunkom lub ztozone po wyznaczonym
terminie,

c) dokona wyboru oferty lub ofert albo nie przyjmie zadnej z ofert.

6. Wyniki konkursu obowigzujg po ich zatwierdzeniu przez Zarzad / Prezesa Zarzadu
Szpitali Tczewskich Spotki Akcyjnej lub upowazniong przez niego osobe.

7. Komisja Konkursowa niezwtocznie zawiadamia Oferentow o zakonczeniu
postepowania konkursowego i jego wyniku na pismie.

8. Postepowanie konkursowe umarza sie z w przypadku, gdy nie zostanie zakornczone
wytonieniem wiasciwej oferty.

9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu oraz do przesuniecia
terminu sktadania ofert.

X. SRODKI ODWOLAWCZE PRZYStUGUJ ACE OFERENTOM.

1. Oferent moze zlozy¢ umotywowang skarge do Komisji Konkursowej, jednakze nie
pozniej niz przed rozstrzygnieciem konkursu.

2. Do czasu rozpatrzenia skargi postepowanie konkursowe zostaje zawieszone.

3. Komisja konkursowa rozpatruje skarge w ciggu trzech dni od daty jej ztozenia.

4. O wniesieniu i rozstrzygnieciu skargi Komisja Konkursowa w formie pisemnej
niezwtocznie informuje pozostatych oferentow i Udzielajgcego Zamowienie.



5. W ciggu siedmiu dni od daty otrzymania zawiadomienia o rozstrzygnieciu konkursu
Oferent moze zlozy¢ do zamawiajgcego umotywowany protest.
6. Wniesienie protestu jest dopuszczalne tylko przed zawarciem umowy.

Xl. ZAWARCIE UMOWY.

1. Umowy bedg zawarte na okres: od 01.01.2012r. do 31.12.2013r.

z wyjatkiem umow na udzielanie swiadczen medycznych przez pielegniarke

w Zaktadzie Opiekunczo Leczniczym dla pacjentéw wentylowanych mechanicznie -
umowy w tym zakresie zawarte beda od dnia zawarcia umowy 0 udzielanie Swiadczen
w zakladzie opiekunczo leczniczym dla pacjentow wentylowanych mechanicznie
Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Szpital Powiatowy w Tczewie Szpitale
Tczewskie SA z Narodowym Funduszem Zdrowia do dnia 31.12.2013r..

2. Oferent, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg zostanie powiadomiony
0 miejscu i terminie podpisania umowy.

3. Jezeli Oferent, ktory wygrat konkurs uchyli sie od zawarcia umowy, Udzielajacy
Zamowienie wybierze najkorzystniejszg sposrod pozostatych ofert uznanych za wazne.

XII. OFERTA POWINNA ZAWIERA €.

Zatacznik nr 1 - ,Oferte”

oraz dokumenty wskazane w punkcie V ,Wymagane dokumenty” szczegétowych
warunkow konkursu.

Zatgczniki:
Formularz ofertowy ,Oferta” - zatacznik nr 1

Projekty umoéw:

Zatgcznik nr 2a - wykonywanie czynnosci lekarza w Oddziale Pomocy Doraznej
Zatgcznik nr 2b - wykonywanie czynnosci lekarza w Domowej Opiece Ditugoterminowe]
Zatgcznik nr 2c - wykonywanie czynnosci lekarza w oddziale chirurgicznym

Zatgcznik nr 2d - wykonywanie czynnosci lekarza w poradni gruzlicy i chorob ptuc dla
dzieci

Zatgcznik nr 2e - wykonywanie czynnosci lekarza okulisty
Zatgcznik nr 2f - wykonywanie czynnosci lekarza neurologa
Zatgcznik nr 2g - wykonywanie czynnosci lekarza w poradni gastroenterologicznej

Zatgcznik nr 2h - wykonywanie czynnosci specjalisty w dziedzinie fizjoterapii w dziale
rehabilitacyjnym



Zatgcznik nr 2i - wykonywanie czynnosci instruktora terapii zajeciowej
Zatgcznik nr 2j - wykonywanie czynnosci psychologa w oddziatach szpitalnych
Zatgcznik nr 2k - wykonywanie czynnosci pielegniarki w oddziale rehabilitacyjnym

Zatgcznik nr 2| - wykonywanie czynnosci pielegniarki w poradni chirurgicznej i urazowo
ortopedycznej

Zatgcznik nr 2m - wykonywanie czynnosci pielegniarki w Zakladzie Opiekunczo
Leczniczym

dla pacjentéw wentylowanych mechanicznie
Zatgcznik nr 2n - wykonywanie czynnosci potoznej w oddziale neonatologicznym
Zatgcznik nr 20 - wykonywanie czynnosci sterylizatora

Zatgcznik nr 2p - wykonywanie czynnosci lekarza w poradni endokrynologiczno -
ginekologicznej

Zatgcznik nr 2r - wykonywanie czynnosci mgr fizjoterapii

Zalgcznik nr 2s - wykonywanie czynnosci pielegniarki w Domowej Opiece
Dlugoterminowej

Zatgcznik nr 2t - wykonywanie czynnosci psychologa w hospicjum domowym



